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Zmeény ve smérnici jsou provadény formou ¢islovanych pisemnych dodatk, které
tvofi soucast tohoto predpisu.

Na zéklad¢ ustanoveni § 30 zdkona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zdkon, v platném znéni,
vydava teditelka Skoly po projednani na pedagogické radé a Skolské radé tuto ptilohu
$kolniho fadu TyrSovy ZS a MS Praha 5 — Jinonice, U Tyrsovy $koly 1/430, ptispévkové
organizace.

Pravidla pro hodnoceni vysledku vzdélavani Zaki

Hodnoceni vysledkti vzdélavani zakt upravuji §§51, 52 a 53 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
Skolského zakona.

Obecné zasady hodnoceni

Hodnoceni Zaka je organickou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu. Je komplexnim
1 priibéznym posuzovanim prospéchu a chovani zdka. Vztahuje se hlavné k dosahovani
ocekavanych vystupii v jednotlivych pfedmétech a k utvareni klicovych kompetenci. Pti
hodnoceni uplathujeme pfiméfenou narocnost i pedagogicky takt vici zakovi. Ptihlizime
k Gsili vynalozenému zakem, jeho postojum k uceni, snaze zdka a kjeho zdravotnim
dispozicim. Poskytujeme zakovi zpétnou vazbu, prostfednictvim niz ziskdvé informace o tom,
jak danou problematiku zvlada, jak dovede zachazet s tim, co se naucil, v ¢em se zlepsil a
Vv ¢em jesté chybuje. Vhodnymi nastroji posilujeme motivaci zéka ke studiu, soustiedime se
na individuélni pokrok kazdého zaka.

Zpusoby hodnoceni

Jako zptisob hodnoceni uzivame klasifikaci vyjadfenou kvantitativné hodnoticim stupném
(znamkou). Tu dopliiujeme na 1. i 2. stupni individualné slovnim hodnocenim, a to u zaku se
specifickymi vzdélavacimi potifebami, u zakt ohroZenych Skolnim netispéchem a u zakd, na které se




vztahuje zdkon ¢. 67/2022 Sb.. V prubéhu roku — obvykle kazdé Ctvrtleti — informujeme zédkonné
zastupce o prospéchu a chovani zadkh prostfednictvim ,,Hodnoticiho listu®. ,,Hodnotici listy* se
v souvislosti s ocekavanymi vystupy ve vzdélavacich oborech vypracovavaji odlisné pro 1. a 2.
stupeti. Ukazky ,,Hodnoticich listd“ jsou uvedeny v piilohach naseho SVP. Soucasti hodnoceni zaki je
rovnéz jejich sebehodnoceni.

Kritéria pro Klasifikaci a slovni hodnoceni

Hlavnim kritériem je zvladnuti vystupl jednotlivych vyufovacich pfedméti ¢i obdobi.
Hodnoceni probiha v celém Casovém obdobi a vyslednd znamka ¢i slovni hodnoceni je stanoveno na
zaklad¢ dostatecného mnozstvi riznych podkladt. Podkladem pro hodnoceni je ovéreni znalosti zaka
ustni nebo pisemnou formou, aktivita a iniciativa zdka v priitbéhu vzdélavaciho procesu, ovéfeni
dosazenych kompetenci piiméfenych stupni a roéniku a 70 % ucast ve vyucovani kazdého predmétu,
pficemz v t€lesné vychove je nutnd 65 % aktivni UcCast pfi vyuce (tj. zZak je prevlecen ve cvicebnim
uboru, obut ve sportovni obuvi a cvici). Podkladem pro hodnoceni prospéchu neni chovani zaka.

Podklady pro klasifikaci a slovni hodnoceni

- soustavné diagnostické pozorovani

- soustavné sledovani vykonu zdka a jeho pfipravenosti na vyucovani
- analyza vysledkl riznych Cinnosti zZaka

- konzultace s ostatnimi uciteli

- konzultace s pracovniky pedagogicko psychologické poradny a zdravotnich slozek (zejména u zaku
S trvalej$imi psychickymi a zdravotnimi potiZemi a poruchami)

- rozhovor se zakem a zakonnymi zastupci zaka
- rizné druhy zkousek
- diagnosticke testy

- kontrolni pisemné prace z matematiky, ¢eského a ciziho jazyka (oznamujeme zakiim ptredem, nepisi
se dvé v jeden den);

- laboratorni prace

Klasifikace

Pii klasifikaci dbame na:
- vékové zvlastnosti zaka
- schopnosti a talent zaka — problémy spojené s poruchami uceni a chovani

- zdravotni stav zaka a jeho dalsi aktualni dispozice



- specifiku vyu€ovaciho predmétu

- posouzeni komplexniho vykonu zaka za celé klasifikacni obdobi

- dodrzovani zasady, ze vysledna znamka neni aritmetickym primérem

- pfiméfenou narocnost ze strany ucitele

- takové formy zkouseni, ovéfovani védomosti a dovednosti i komunikace s détmi, aby bylo vylouceno
zesme&S$néni Ci potrestani

8%

- seznameni zaka s veSkerymi vysledky zkouSeni, s moznosti napravy chyb a pfi¢inami Spatnych

vysledkd ¢i omyla

74k musi byt prokazatelng hodnocen v kazdém pololeti ze viech tematickych celkil daného predmétu.

Pfi hodnoceni vychov je minimalni pocet 1 znamka za mésic. Zak tedy obdrzi minimalné 5 znamek za

pololeti.

Hodnoceni v dobé distan¢ni vyuky

I v ptipadé¢ distan¢ni vyuky plati Pravidla pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zakt. Je uplatiiovano

predevsim formativni hodnoceni, ale neni vylouc¢eno ani hodnoceni sumativni.

Charakteristika klasifikaénich stupnu

Pro potteby klasifikace délime vyucovaci predméty do dvou skupin:

1 Pfedméty s prevahou teoretického zaméfeni

1 — vyborny:

2 — chvalitebny:

3 —dobry:

4 — dostatecny:

5 — nedostate¢ny:

zak ovlada ucivo ucelené, presné a uplné, pouze s obCasnymi mensimi
nedostatky; je schopen logického mysleni; ziskané védomosti a znalosti
dovede samostatn¢ uplatiiovat

zak ovladd ucivo témétr Upln€ a presn€; je schopen samostatné prace a
logického mysleni; projevuji se nepfesnosti v ustnim a grafickém projevu i
v praktickych ¢innostech

zak ovlada alespon zakladni ucivo témét uplné; nedostatky pfi ustnim a
pisemném projevu i praktickych ¢innostech je schopen korigovat sam nebo za
pomoci ucitele; je schopen logického mysleni

zak ma potize se zvladnutim zékladniho uciva, je odkédzan na pomoc ucitele, je
nesamostatny; v logice mysleni se vyskytuji zdvazné chyby; nedostatky
v ustnim 1 grafickém projevu i praktickych ¢innostech napravuje pouze za
spoluprace ucitele

zék neovlada zakladni u¢ivo, ma zavazné nedostatky v Ustnim a pisemném
projevu i v praktickych ¢innostech; nema snahu chyby a nedostatky odstranit
ani za pomoci ucitele



2 Pfedmeéty s prevahou vychovného a praktického zaméreni

1 — vyborny:

2 — chvalitebny:

3 —dobry:

4 — dostatecny:

5 — nedostate¢ny:

Slovni hodnoceni

zék rozviji své osobni predpoklady, je velmi aktivni a samostatny; osvojené
védomosti a navyky tvofiveé aplikuje, projevuje vyrazny zajem o dany obor;
ptipadna absence talentu ¢i jeho mensi mira je nahrazena zajmem a pili

zak je v Cinnostech aktivni, tvofivy, pfevdzné samostatny, rozviji své
ptirozené schopnosti, nedostatek talentu nahrazuje pili, snazi se o rozvoj své
osobnosti v dané oblasti; jeho védomosti a dovednosti maji ob¢as chyby, umi
je napravit

zak je v cCinnostech méné aktivni a tvofivy, jen minimdlné rozviji své
schopnosti, ukoly fesi s chybami; je malo samostatny; dovednosti aplikuje za
pomoci uditele

zak je v ¢innostech prevazné pasivni, nedostateéné rozviji své schopnosti;
ukoly fesi s Castymi chybami; své minimalni védomosti a dovednosti aplikuje
jen s velkou pomoci ucitele; projevuje velmi malou snahu a zajem

zak je v Cinnostech pasivni; rozvoj jeho schopnosti je nedostate¢ny; své
minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedokaze aplikovat ani s pomoci
ucitele; neprojevuje snahu ani zajem

Smyslem hodnoceni je objektivné posoudit tyto slozky zakova vykonu:

a) ovladnuti pfedepsaného uciva

- ovlada bezpecné

- ovlada s malymi nedostatky

- V podstaté ovlada

- ovlada se znaCnymi mezerami

- neovlada

b) aroven mysleni

- pohotovy, bystry, dobie chape souvislosti

- uvazuje pfevazn¢ samostatné

- mensi samostatnost mysleni

- nesamostatné mysleni

- odpovida nespravné i na navodné otazky

C) uroven vyjadiovani




- vystizné

- vystizné, pomérné presné
- ne dost piesné

- vyjadiuje se s obtizemi

- nespravné i na navodné otazky

d) aroven aplikace védomosti

- spolehlivé, uvédoméle uziva védomosti a dovednosti; pracuje samostatné, piesné a s jistotou
- dokaze uzivat védomosti a dovednosti, dopousti se jen mensich chyb

- s pomoci ucitele fesi ukoly, pfekonava obtize a odstranuje chyby, jichZ se dopousti

- d¢la podstatné chyby, nesnadno je piekonava

- praktické ukoly nedokéaze plnit ani s pomoci ucitele

Zpusob hodnoceni Zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami, Zaka ohroZenych $kolnim
neuspéchem a 7aki, na néz se vztahuje zakon €. 67/2022 Sb., a Zaki nadanych

Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zaky, na néz se vztahuje zékon &. 67/2022 Sb.,
integrujeme do jednotlivych tfid mezi ostatni zaky. Pti jejich vzdélavani uplathujeme individualni
ptistup. Nepomijime fakt, Ze i Zdci mimotadné nadani maji specifické vzdélavaci potfeby (SVP).

Hodnoceni zakua se SVP, Zaku ohroZenych §kolnim neuspéchem a Zaka, na néz se vztahuje zdkon
€. 67/2022 Sh.

e Slovni hodnoceni, ale i klasifikaci pfizpiisobujeme individudlnim moZznostem zéka.

e Diuraz klademe na uspéchy v neproblémovych oblastech a vyrazné ocenujeme i
nepatrné pokroky.

e Snazime se vyloucit tihu netspéchu a z ni vyplyvajici pocity ménécennosti.
e Vedeme spoluzdky zaka se SVP, resp. zaka, ohrozeného Skolnim netuspéchem ¢i zéka,
na kterého se vztahuje zakon ¢. 67/2022 Sb., k tomu, aby i oni hledali moznosti, jak jej

podpofit a tim zmensSit rizika jeho Skolniho neuspéchu.

e Dbame na to, aby naSe hodnoceni zdka motivovalo k dalsi praci, k vy$§im vykontim,
ke zlepSeni.



Hodnoceni Zaki nadanych

Zaky mimotadné nadané hodnotime ve vyutovani vyvazeng, a to s védomim toho, Ze
jejich vyjimecnost mize a obvykle také komplikuje utvaieni zdravych mezilidskych
vztaht s jejich okolim.

Dbame na to, abychom svym hodnocenim podpofili dalsi rozvoj jejich nadani.

Zasady a pravidla pro sebehodnoceni zaku

74k aktivné pristupuje k sebehodnoceni, pfi¢emz:

formou rozhovorl a rozbory vlastnich ¢innosti ve vyucovani sméfuje k dovednosti
zhodnotit své vlastni vykony.

sebehodnoceni provadi ve vyucovacich hodinach, ale i za delsi ¢asova obdobi.

uci se rozpoznat a uznat vlastni pochybeni, stejné jako rozpoznat a ocenit své klady,
aniz by obojimu pfikladal nepfiméfeny vyznam. Oporou je mu v tomto procesu ucitel,
ktery koriguje jeho pfipadny zkresleny pohled.

u¢i se vyuzivat zaporné sebehodnoceni pro zlepSovani svych dalSich vykont.
Analyzuje své chyby a spole¢né se spoluzaky a ucitelem hleda efektivnéjsi zpiisoby,
jak doséhnout lepsich vysledki.

vvvvvv

je vztazeni vzdélavaciho procesu a jeho vysledkl k nému samotnému.

diky sebehodnoceni se postupné zdokonaluje jeho schopnost fidit vlastni uceni.

Ucitel je zakovi v sebehodnoceni napomocen piedevsim tim, ze:

doptedu nastavuje jasna kritéria pozadované prace, podle kterych se zaci hodnoti.

dava prostor Zakim, aby se ucili porovnanim svého usudku s isudkem ostatnich 1épe
ohodnotit uroven svych vysledk.

vede zéky k tomu, aby zhodnotili svou ptipravu i vykon, vyzaduje od nich zdivodnéni
jejich sebehodnoceni a tim v nich posiluje schopnost argumentace a obhajoby svého
tvrzeni.



e Kk sebehodnoceni zakl ptidava svij pohled na piedvedenou Groven znalosti a
dovednosti zakl spolu se zdiivodnénim svého nazoru.

Chovani

Hodnoceni chovani zdka se odviji od dodrzovani Skolniho fddu. Hodnoti se chovani ve
Skole, pfi skolnich akcich, reprezentaci Skoly. Hodnoceni provadi tfidni ucitel po dohodé
S ostatnimi vyucujicimi, ptipadné pedagogicka rada.

K motivaci zdka vyuzivame ud¢€leni pochval a jinych ocenéni, a to ustné (v ramci
pracovni skupiny, tfidy, Skoly) i pisemné (do zakovské knizky/zakovského prikazu, na
vysveédcéeni, formou diplomu apod.). K posileni kdzné vyuzivame opatieni:

- napomenuti tfidniho ucitele
- datka tfidniho ucitele
- dutka feditele Skoly

O vSech vychovnych opatfenich vedeme zdznam. Zavazna poruSeni Skolniho f4du a nésledna
vychovna opatfeni konzultujeme s zakem a jeho zakonnymi zastupci v souladu s pravnimi
ptedpisy. Chovéni tvofi samostatnou slozku vychovné vzdélavaciho procesu.

Kritéria pro hodnoceni chovani zZakiu ve §kole a na akcich poradanych Skolou

Pochvaly — motivujici vychovna opatieni

a) pochvala tiidniho ucitele — ud€lena zakovi predevsim za praci pro téidni kolektiv, za
vyrazny projev Skolni iniciativy, dlouhotrvajici iispéSnou praci, za reprezentaci Skoly
apod.; pochvalu udéluje tfidni ucitel na zdklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na podnét
jinych pedagogickych pracovniki po projednani s feditelem Skoly

b) pochvala Feditele $koly — udélena zakovi zejména za mimotadny ¢in (projev lidskosti,
stateCnosti), reprezentaci Skoly, mimotadné uspésSnou praci apod.; pochvalu ud€luje
feditel Skoly na zdklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zéklad¢é podnétu jiné pravnickeé
nebo fyzické osoby po projedndni v pedagogické rade

Opatieni k posileni kazné zaki

a) napomenuti tiidniho ucitele (NTU) — ud€luje se za zapominani pomtcek,
nepfipravenost na vyucovani, pozdni pfichody, ztrdtu nebo Umyslné poskozeni
zakovské knizky/zakovského pritkazu (ZK, ZP), a to dle zavaznosti prestupku (viz nize
uvedend tabulka) a celkového posouzeni chovani zaka; napomenuti ud¢luje tfidni ucitel
a bez odkladu informuje zékonného zastupce Zaka a teditele Skoly



b) dutka tiidniho ucitele (DTU) — udéluje se za zapominani pomticek, nepfipravenost na

vyucovani, pozdni ptichody, za zavazna nebo opakovana poruseni §kolniho

fadu, a to dle zavaznosti piestupku (viz nize uvedend tabulka) a celkového posouzeni

chovani zaka; datku tfidniho ucitele udé€luje tfidni ucitel na zaklad¢ vlastniho rozhodnuti

nebo na podnét jinych pedagogickych pracovnikl a bez odkladu informuje zdkonného

zastupce zaka a feditele skoly

C) diitka Feditele $koly (DRS) — udéluje se za zapominani pomiicek, nepfipravenost na

vyucovani, pozdni pfichody, ztratu nebo umysIné poskozeni zakovské knizky/

zakovského prikkazu (ZK, ZP)), vandalismus, neomluvené hodiny, amysIné zranéni

spoluzaka, psychicky natlak, odchod ze $koly bez védomi pedagoga, hrubé chovani

k zamé&stnanctim, a to dle zavaznosti piestupku (viz niZze uvedena tabulka) a celkového

posouzeni chovani zaka;

ditku feditele Skoly ud€luje feditel skoly na zaklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na

zéakladé podnétu jiné pravnické nebo fyzické osoby po projednani v pedagogické radé a

bez odkladu informuje zdkonné zastupce zaka

Zakladni pravidla pro nejcastéjsi prestupky:

Pocet poznamek NTU | DTU | DRS | 2. stupeii 3. stupen
v zakovské kniZce (ZK) hodnoceni hodnoceni
/#akovském priikazu (ZP) chovani
chovani
za.
zapominani pomticek/ vice
nepfipravenost na vyucovani 5x | 10x | nez vice nez 15x vice nez 20x
10x
neomluvené hodiny - - do
6 vice nez 6 hodin | vice nez 15 hodin
hodin | (nebo opakovang)
(nebo opakovang¢)
pozdni ptichody 3 6 | vice

nez 6

vice nez 10

vice nez 15




podvody (ZK/ZP, testy aj.) - - 1% 2X po opakované po
" s ud¢leni 2. stupné
DRS
z chovani
ztrata ZK/ZP, umysIné vice nez
poni¢eni ZK/ZP
1x - 2 3Ix 3Ix
umyslné zranéni spoluzéka, vice nez
hicky natlak
psychicky natla ] ] I ~ 3
odchod ze skoly bez védomi vice nez
pedagoga - - 1% 2x 3x
hrubé chovani vice nez
k zamé&stnanctiim skoly
- - 1x 2% 3 x
vandalismus - - 1% 2x vice nez
3Ix
jiné poruSeni Skolniho tadu dle zavaznosti piestupku a celkového posouzeni chovani
zéka

Hodnoceni chovani Zaka na vysvédceni

Znamka hodnotici chovani zédka na vysvédcéeni je vysledkem hodnoceni chovani zaka za
celé klasifika¢ni obdobi (prvniho a druhého pololeti skolniho roku). Snizenou zndmku
Z chovani navrhuje tfidni ucitel nebo jiny pedagog, hlasuje o ni pedagogicka rada a

rozhoduje feditel.

K hodnoceni chovani zdka na vysvédceni se pouzivaji ndsledujici stupne:
1 — velmi dobré
2 — uspokojivé

3 — neuspokojivé




a) Stuperi 1 — velmi dobré: zak dodrzuje ve vSech ustanovenich skolni ¥ad, dodrzuje
pravidla slusného chovani, v ptipadé poruseni §kolni fadu se jedna o poruseni

ojedin¢la a méné zavazného charakteru

b) Stupeii 2 — uspokojivé: chovani zaka je v rozporu s pravidly chovani a ustanovenimi
Skolniho tadu, zak se dopustil zavazného prestupku nebo opakovanych piestupki
Skolniho tadu nebo pravidel slusného chovani, narusuje vychovné vzdélavaci ¢innost

Skoly, ohrozuje bezpecnost a zdravi svoje nebo dalSich osob

C) Stuperi 3 — neuspokojivé: chovani Zaka je v zasadnim rozporu s pravidly slu§ného
chovani a zak hrub¢ narusuje ustanoveni skolniho fadu, vazné ohrozuje vychovu nebo
bezpecnost a zdravi jinych osob, zamérné hrubé narusuje vychovné vzdélavaci ¢innost

Skoly, neakceptuje predchézejici vychovné opatieni

7. Zavér:

6.1.Tato smérnice — ptiloha Skolniho tadu byla projednana pedagogickou radou dne 3.
1.2023

6.2. Skolska rada tuto smérnici — piilohu $kolniho #adu schvalila dne 4. 1. 2023

6.3. Platnost této smérnice — ptilohy $kolniho fadu je od dne 5. 1. 2023

Mgr. et Mgr. Sona Ptibylova Hasenkopfova

feditelka Skoly



